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KARARIN Veteriner Isleri Miidiirliigii Gorev Ve Calisma Yonetmeligi
KONUSU

Belediye Meclisi Belediye Baskam Hiilya GUMUS Bagkanhiginda 07.07.2026 giinii saat
14:30°da Meclis Toplant: salonunda toplandi.

TOPLANTIYA KATILAN UYELER:

: Mesut GUNEL, Omer OZER, Ozcan DURAN, Pmar ERK, R. Tugge AKTAS KAPLAN,
Ibrahim OZDAMAR, Hiseyin GOKTUR, Aysegiil ALTINSOY, Ahmet GEZMEZ, Ismail
BASARIR, Biinyamin KIZIL, Ozkan IGCI, Gokhan ALTUNDAS

Giindemin 4. Maddesi olan, T.C. Bucak Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirligii Gorev Ve
Calisma Y_finetmeligi konusunun goriisiilmesine gegildi. Konu hakkinda Meclise Veteriner Isleri
Miidiir V. Ibrahim Demir tarafindan bilgi verildi. Oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda;

T,
BUCAK BELEDIYESI
VETERINER iSLERI MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

MADDE 1 — Bu Yénetmelik, Bucak Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliitintin kurulus, gorev, yetki,
sorumluluk ve ¢alisma esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmugtur.

Kapsam

MADDE 2 - BuYénetmelik, Bucak Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigtintin gorev alanina giren
hizmetleri, miidiirlikk teskilatim, personelin gorev, yetki ve sorumluluklarimi, ¢alisma usul ve
esaslarim kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili diger Kanunlara dayanilarak
hazirlanmustir.
Tammlar

MADDE 4 - Bu Yénetmelikte gegen;
a) Bagkan: Bucak Belediye Bagkanin,
b) Bagkan Yardimcisi: Miidiirliigiin bagl oldugu ilgili Belediye Baskan Yardimcisin,
¢) Belediye: Bucak Belediyesini,

¢) Birim: Midiirliige bagh alt hizmet birimlerini,

d) Miidiir: Veteriner Isleri Miidiirtind,

e) Midiirliik: Bucak Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliig




f) Personel: Veteriner Isleri Midiirliigiinde gérev yapan memur, sozlesmeli personel, kadrolu is¢i,
sirket iscisi ve diger gorevlileri,

g) Sahipsiz hayvan: Sahibi bulunmayan veya herhangi bir kisi, kurum ya da kurulus tarafindan
sahiplenilmemis hayvanlari,

g) Vektor: Insan ve hayvan sagligim tehdit eden hastalik etkenlerini tasiyabilen canlilar ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Kurulus, Faaliyetler, Personel ve Teskilat Yapis:

Kurulus

MADDE 5 - Veteriner Isleri Miidiirliigi; 5393 sayih Belediye Kanunu’nun 43. maddesi ile
22/02/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Belediye ve Bagh Kuruluslan ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik ve 17/12/2024 tarihli ve
32755 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan ilgili degisiklik hiikiimleri dogrultusunda, Bucak Belediye
Meclisinin 07/01/2025 tarihli ve 14 sayili karar1 geregince kurulmustur.

Faaliyetler

MADDE 6 - Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin faaliyetleri sunlardur:

a) Veteriner poliklinik hizmetleri,

b) Sahipsiz hayvanlara yonelik kisirlastima, tedavi, bakim, rehabilitasyon ve sahiplendirme
faaliyetleri,

¢) Vektorlerle miicadele hizmetleri.

Personel
MADDE 7 - Veteriner Isleri Miidiirliigii; miidiir, veteriner hekimler, veteriner saglik teknikerleri ve
teknisyenleri, memurlar, is¢iler ve diger personelden olugur.

Teskilat yapisi

MADDE 8 - (1) Bucak Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin teskilat yapis1 asafidaki
personelden olugur:

a) Miidiir,

b) Veteriner hekimler,

¢) Veteriner saghk teknikerleri ve teknisyenleri,

¢) Memurlar, iggiler ve diger personel.

(2) Miidiirliigiin teskilat yapisi, norm kadro ilke ve standartlari ile hizmet gerekleri dogrultusunda
Baskanlik Makami onay1yla diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Girev, Yetki ve Sorumluluklar
Géorevlerin yerine getirilmesi
MADDE 9 - Bu Yénetmelikte sayilan gorevler; ilgili kanun, yonetmelik ve diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde, kamu kurumlari ve vatandag talepleri degerlendirilerek, Bagkanlk Makaminin
talimatlar1 dogrultusunda yerine getirilir.

Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 10 - (1) Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin gérev, yetki/je sorumluluklar; asagidaki gibidir:




a) Sahipsiz, bakima muhta¢ veya giigten diismils hayvanlarin barinma, beslenme, bakim, tedavi,
asilama, kisirlastirma ve rehabilitasyon stireglerine iliskin hizmetleri ilgili mevzuat dogrultusunda
yiiriitmek,

b) Hayvan haklari, hayvan saghgi ve hayvan refahimin korunup gelistirilmesine yonelik is ve islemleri
mevzuat hiikiimleri kapsaminda yerine getirmek,

¢) Hayvanlardan insanlara gegebilecek hastaliklar ile salgin ve bulagict nitelikteki hayvan
hastaliklarma karg: alinacak tedbirlerde ilgili kurum ve birimlerle is birligi yapmak, gerekli bildirim ve
koordinasyon siireglerini yiiriitmek,

¢) Isirma, tirmalama ve benzeri vakalarda ilgili mevzuat geregince yapilmasi gereken bildirim, takip,
gozlem ve karantina islemlerini yiiriitmek veya yetkili kurumlarla koordinasyonu saglamak,

d) Ev hayvanlar ve sahipli hayvanlara iliskin kayzt, takip, bilgilendirme ve yonlendirme ¢aligmalarin
ilgili mevzuat gergevesinde yiiriitmek veya bu calismalara destek vermek,

e) Toplumda hayvan sevgisinin gelistirilmesi, sahiplendirme kiiltiiriiniin yayginlastirilmast ve
veterinerlik hizmetleri konusunda farkindalik olusturulmasi amaciyla bilgilendirici toplanti, panel,
seminer ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

f) Sahipsiz hayvanlarin korunmasi, beslenmesi ve sahiplendirilmesine y®nelik galigmalarda resmi
kurumlar, yerel hayvan koruma goniilliileri ve sivil toplum kuruluslariyla ortak ¢aligmalar yiiriitmek,

g) Sahipsiz hayvanlarin sahiplendirilmesini tesvik etmek; sahiplendirme bagvurulari ve taleplerine
iliskin is ve iglemleri yliriitmek,

g) Belediyenin imkénlar1 dahilinde hayvan mezarlig1 olusturulmasina ydnelik planlama ve hazirlik
calismalarin yapmak,

h) Insan ve gevre saglig1 agisindan risk olusturan vektorler ve haserelerle miicadele etmek; bunlarin
{ireme ve yayilmasini 6nleyici uygulamalari gerceklestirmek,

1) Belediyeye ait park, bahge, yesil alan, orta refiij, agag ve bitki alanlan ile okul, cami bahgesi ve
umuma agik alanlarda gerekli goriilen ilaglama hizmetlerini ilgili birimlerle koordineli sekilde
yiirlitmek,

i) Bagkanlik Makamnca verilen ve miidiirliigiin gorev alani icinde kalan diger is ve islemleri
mevzuata uygun olarak yerine getirmek.

(2) Miidiirlikk, bu maddede sayilan gorevler ile Bagkanlik Makaminca verilen diger gorevleri,
yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri cercevesinde dikkat ve 6zenle yerine getirmekle sorumludur.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 11 - (1) Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklart asagidaki gibidir:

a) Bu Yénetmelik ile miidiirlige verilen goérevlerin, ilgili mevzuata uygun olarak etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde ygrine getirilmesini saglamak,




b) Midiirliigiin gorev ve sorumluluk alanina giren konularda mevzuati, yargi kararlarim ve ilgili
yayinlari takip etmek; personelin bu dogrultuda bilgilendirilmesini ve gerekli durumlarda egitilmesini
saglamak,

¢) Miidiirliigiin gorev alanina giren ig ve islemleri planlamak, sevk ve idare etmek; hizmetlerin diizenli
yiiriitiilmesi i¢in gerekli denetim ve kontrolleri yapmak,

¢) Miidiirliigiin genel isleyisine iliskin konularda, ilgili ve yetkili mercilere sunulmak tizere miidiirlik
goriisii olusturmak,

d) Personelin gorev dagilimim yapmak; 6zliik islemlerinin yiiriitiilmesi siirecinde ilgili birimlerle
koordinasyonu saglamak,

e) Tasimr kayit ve kontrol iglemlerinin ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmesini temin
etmek,

f) Miidiirliigiin caligma plam, stratejik plan, faaliyet raporu, performans degerlendirmesine esas rapor,
istatistiki veriler ve biitge taslaginin hazirlanmasim saglamak,

g) Harcama yetkilisi sifatiyla, 5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili
mevzuatta 6ngoriilen ig ve iglemleri yliriitmek,

g) Ihale yetkilisi olarak, ilgili mevzuat kapsaminda yerine getirilmesi gereken i§ ve islemlerin
yiiriitiilmesini saglamak,

h) Disiplin amiri sifatiyla, ilgili mevzuat hikiimleri gergevesinde gerekli islemleri tesis etmek,

1) Miidiirliigiin ¢alisma alanina giren ve Bagkanlik Makaminca verilen diger gorevleri yapmak veya
yapilmasini saglamak.

Klinik hizmetlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 12 - (1) Klinik hizmetleri kapsaminda yiiriitiilecek gorev, yetki ve sorumluluklar asagidaki
gibidir:

a) Hayvan saglhifina iliskin is ve iglemleri ylirlitmek,

b) Belediye sinirlar igerisinde tespit edilen salgin ve bulasic1 hayvan hastaliklarim yetkili kurumlara
bildirmek ve bu kurumlarla is birligi igerisinde ¢alismak,

¢) Karantina siireclerine iliskin is ve islemleri ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda yiiriitmek veya
gerekli yonlendirmeleri yapmak,

¢) Klinikte sahipsiz hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini sunmak,

d) Sahipsiz hayvanlara yonelik klinik hizmetlerde ihtiya¢ duyulan arag, gereg, ilag ve malzemelerin
planlamasim yapmak ve temin siireglerini yiiriitmek,

e) Ev hayvanlart ve sahipli hayvanlara iliskin kayity ve takip galigmalarinda, ilgili mevzuat

cercevesinde gerekli bilgilendirme ve koordinasyonu sa larpak,




f) Miidiirlitkge verilen benzer nitelikteki diger gérevleri yerine getirmek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Miidiirliik ve diger birimler arasinda is birligi ve koordinasyon

MADDE 13 - Midiirliik ile diger belediye birimleri arasindaki is birligi ve koordinasyon Miidiir
tarafindan saglanir. Miidiirliige gelen evraklar konularina gore deferlendirilir ve geregi yapilmak
tizere ilgili personele havale edilir. lgili personel, kendisine verilen gorevleri mevzuata ve bu
Yonetmelik hitkiimlerine uygun sekilde yerine getirmekle yiikiimlidiir. Herhangi bir nedenle
goérevinden ayrilan personel, gérevi geregi uhdesinde bulunan dosya, yazi, belge, arag, gere¢ ve
malzemeleri gorevlendirilen personele usuliine uygun sekilde devretmek zorundadir. Devir teslim
yapilmadan Midiirliikle iligik kesilemez.

Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon

MADDE 14 - Miidiirliikler aras1 yazismalar Miidiiriin imzas ile yiiriittiliir. Muidtrltgun Valilik, kamu
kurum ve kuruluslan ile yapilacak yazigmalari; Miidiir ve ilgili Baskan Yardimcisinin parafi ile
Belediye Baskanimin veya yetki verdigi Baskan Yardimeisinin imzasi ile yiirtitalir.

Tereddiitlerin giderilmesi
MADDE 15 - Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir. Uygulamada dogabilecek tereddiitleri gidermeye Belediye Baskan yetkilidir.

Yiiriirlitk
MADDE 16 — Bu Yonetmelik, Bucak Belediye Meclisince kabul edilip yayimlandif: tarihte
yiirtirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 17 - Bu Yénetmelik hiikiimlerini Bucak Belediye Bagkani yiiriitir.

KARAR NO : 44

VERILEN KARAR:

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. maddesi ile 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik ve 17/12/2024 tarihli ve 32755 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
ilgili Belediye Meclisi'nin 07/01/2025 tarihli ve 14 sayill karar1 geregince kurulan Veteriner Isleri
Miidiirliigii’niin gérev ve ¢alisma yonetmeligi taslagi hazirlanmistir. Hazirlanan taslagimin, 5393 sayil
Belediye Kanunu'nun 18. Maddesinin (m) bendine gére “T.C. Bucak Belediyesi Veteriner Isleri
Miidiirliigii Gorev ve Caligma Yonetmeligi” nin kabuliine, oy birligi ile karar verildi.
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